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Overordnede beskrivelse af prioriterede indsatser
for det falles skolevaesen

I dette afsnit er de indsatser, som er prioriteret politisk og administrativt for det fzelles
skolevaesen.

MakerVarket

Frederikssund kommune modtog i 2020 en bevilling fra Villum Forden pd 6.7 mio. kr. til at
etablere MakerVeerker pa kommunens folkeskoler og p& Campus Frederikssund samt til et
bredt Igft praktisk-teknisk og kreativt-innovativt i kommunens grundskoler.

Formadl og mal

MakerVaerket er et Igsnings-fokuseret eksperimentarium, som bringer bgrn og unge og
erhvervsliv sammen.

Ambitionen med MakerVaerket er at hjaelpe nye generationer og erhverv til ssmmen at Igse
udfordringer pd nye méder. Teknologiforstdelse er afggrende i fremtidens skole, men
teknologier skal forstds i en sammenhaeng. Det sikres ved, at eleverne arbejder med
hgjaktuelle og virkelige problemstillinger fra isaer erhvervslivet i MakerVeerket.

Formalet er at lgfte elevernes kapacitet indenfor innovation, kreativitet, designtaenkning og
projektbaseret laering

Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger

Der udarbejdes en undervisningsmaterialesamling, som tager udgangspunkt i en
projektbaseret tilgang, virkelighedsnaere problemstillinger fra virksomheder i Frederikssund
Kommune og leeringsmal inden for de enkelte fag. Undervisningsmaterialet vil veere
tilgeengeligt for alle skoler. P& hver skole oprettes en vejlederfunktion, MakerVejlederne,
som bidrager til etablering af MakerVeerket lokalt, udbredelsen pa egen skole bl.a. gennem
aktionslzeringsforlgb i samarbejde med kollegaer samt i udvikling af materialesamlingen.

Indsatsen indeholder praksisnaer kompetenceudvikling for de paedagogiske ledere og
Makervejledere, som uddannes p& Diplomniveau i teknologiforstdelse, designteenkning og
Makerdidaktik.

Varighed
Villumfonden har afsat midler i en projektperiode fra 2021 til 2023.

Prioriterede ressourcer

P& Fjordlandsskolen udvikles MakerVaerket ved at 4 lzerere gennemfarer en
diplomuddannelse. Der afsaettes i ressourceudmeldingen 7 timer ugentlig pr. skole til
Makervejledere.

Generelt loft af Folkeskolen

Regeringen og aftalepartierne bag finansloven har indgdet aftale om et generelt Igft af
landets folkeskoler i 2020-23.

Formal og mal

Formal er at bidrage til et generelt Igft af folkeskolen via flere lzerere.

Byrédet forventes at beslutte at midlerne i 2021 skal anvendes til dels en tidlig indsats i

indskolingen og dels en indsats for de elever, som har vaeret hjemsendt i forbindelse med

COVID_19, og som vurderes at have brug for et seerligt fagligt boost. 3
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Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger -

Der anszettes et dansk-fagligt fyrtdrn, som skal understgtte bdde den tidlige leeseindsats i
indskolingen, samt forskellige indsatser for de elever, som har haft sveereste ved at tilegne
sig et fagligt udbytte under hjemsendelsen grundet covid-19.

Indsatserne planlaegges i samarbejde med lzesevejlederne, dansk fagudvalget og de
paedagogiske ledere og kan have karakter af timer til holddeling, co-teaching og konkrete
danskfaglige forlgb.

Indsatserne vil fordeles i mellem Fjordlandsskolen afdelinger med én dag i Skuldelev, én
dag i Dalby og tre dage i Skibby.

Derudover prioriteres der ressourcer til en matematikindsats v/skolens matematikvejleder.

Varighed

2021
Byrddet skal tage stilling til, hvordan midlerne skal anvendes i 2022-23

Prioriterede ressourcer

Frederikssund Kommunes andel af puljen udggr i 2021 kr. 3.066.000 kr.
P& Fjordlandsskolen implementeres lgft af folkeskolen ved at ansezette 0,84 antal
lzererdrsvaerk.

Naturvejledning

Af budgetaftalen for Budget 2020 fremgar det, at Byrddet gnsker, at der etableres et
naturveerksted for dagtilbud og skole.

Formal og mal

Formaélet er at etablere et naturvaerksted for kommunens folkeskoler, var at skabe optimale
betingelser for at bgrn og unge i Frederikssund Kommune kan udvikle sig og laere i en
naturfaglig kontekst. Mdlet med denne indsats er, at @ge bgrn og unges interesser og
kompetencer inden for naturvidenskab og teknologi, at opbygge et fagligt og fagdidaktisk
setup af bade ressourcepersoner og laboratorier, hvor man kan dykke ned i
naturvidenskabens mangfoldige omrédder, samt at styrke samarbejdet mellem dagtilbud,
skoler, campus og nationalparken.

Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger

Der etableres en naturvejledningsindsats til alle bgrn og unge i kommunens folkeskoler,
som ud over en naturvejledningsindsats indeholder en raekke oplevelsespunkter fordelt
geografisk ud over kommunen.

Varighed
Indsatsen forventes pdbegyndt i efterdret 2021 og er fortlgbende.

Prioriterede ressourcer

Center for Bgrn og Skole understgtter indsatsen ved anseettelse af en naturkonsulent, som
skal udvikle naturvejledningen og varetage den konkrete naturindsats i samarbejde med
det paedagogiske personale pa skolen. Desuden indgdr Barn og Skole samarbejde med
eksterne samarbejdspartnere, herunder Nationalpark Skjoldungernes Land, om levering af
indsatser i naturvejledningen.
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Overordnede beskrivelse af prioriterede indsatser
for Fjordlandsskolen

I dette afsnit beskrives de indsatser, som er prioriteret pd skolen, som supplerer
indsatserne for det faelles skolevaesen.

Skolens arbejde med faglige resultater

Indledning som bl.a. indeholder, hvem der har besluttet indsatsen

Formal og mal:

Formalet er, at flere elever pa Fjordlandsskolen bliver dygtigere. Malet med arbejdet er, at
80 % af eleverne p& Fjordlandsskolen er dygtige leesere og dygtige til matematik.
Malsaetningen er besluttet af det politiske udvalg, men indsatserne er besluttet af skolens
ledere i samarbejde med skolens vejledere og paedagogiske udvalg. Derudover er der
besluttet et gget fokus pa et fagligt laft generelt i udskolingen, samt en indsats saerskilt for
Skuldelev og Dalby (i relation til budgetaftalen) — se indsatsomrade senere i skoleplanen.

Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger

e (get fokus pa fagfaglige kurser af kortere varighed. Alle undervisere tilbydes i
Igbet af skoledret et fagfagligt opdateringskursus med henblik pd en styrket
faglighed i undervisningen. Indholdet deles efterfglgende p& henholdsvis
afdelingsmgder eller fagudvalgsmgder.

e En styrket vejlederindsats i henholdsvis dansk og matematik

Brug af arshjul mat.test og efterbehandling, samt udvikling af samme for dansk —

se bilag.

Fokus pa klasser med stor klassekvotient — strategisk brug af UUV2 og holdtimer

@get vejledning i undervisningsdifferentiering.

Omlaegning af UUV til to-voksen timer.

Opkvalificering af den skriftlige dokumentation i form af elev- og handleplaner

Klassekonferencer i LKT, dansk og matematik

@get fokus pa arbejde med den rgde trad i fagudvalgene

Strategisk brug af sup.timer og UUV2 timer, sa disse fagfordeles til henholdsvis

dansk- og matematiklaerere og som via gget fokus pé feelles planlaegning anvendes

til et gget fagligt lgft

e Styrket indsats v/faglig ledelse — herunder en gget ledelsesindsats i udskolingen.

e Styrket indsats i forhold til social og faglig trivsel blandt medarbejderne — herunder
en indsats i forhold til sygefravaer.

e Indsats i forhold til infrastrukturen i skolens distrikt — ggede muligheder for
elevnetvaerk og undervisning pa tveers af skolens afdelinger.

Varighed
Skoledret 2021 - 2022

Prioriterede ressourcer

Der prioriteres ressourcer til vejledere, ressourcer fra 500 timers puljen, ressourcer i form
af supplerende timer fra restressourcen, samt midler til efteruddannelse og vikarudgifter i
forbindelse med efteruddannelse.
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Oget foraeldretilfredshed

Indledning som bl.a. indeholder, hvem der har besluttet indsatsen

Formal og mal

Formdl med indsatsen er at gge foraeldretilfredsheden med Fjordlandsskolen og malet er,
at foreeldretilfredsheden for skoledret 21/22 ligger over kommuneniveau. Indsatserne er
besluttet af skolens ledelse i samarbejde med psedagogisk udvalg.

Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger

e Forzeldreinddragelse i henhold til skolebestyrelsens princip om foraeldrenes
deltagelse i skolens liv. Princippet gennemgas pa farste teammade og teamet laver
handleplan pd baggrund af princippet.

e Flere events for foreeldre — ogsd i samarbejde med virksomheder og institutioner i
skolens distrikt og i samarbejde med Maker Veerket.

e (get kommunikation fra skolen om “den gode historie” og skaerpet kommunikation
i forhold til malgrupper. (indskoling/udskoling mm)

e Udvikling af informationsmateriale til alle foraeldre — nye som gamle: hvordan

arbejdes der almen- sdvel som specialpaedagogisk pa Fjordlandsskolen.

Rben skole

Prioritering af ressourcer til klasselaereropgaven og foraeldresamarbejde.

En indsats i forhold til at blive bedre til “den svaere samtale”

@get brug af Skibby Aktive

Varighed

Skoledret 2021 - 2022

Prioriterede ressourcer

Der prioriteres ressourcer fra 500 timers puljen, samt afszettes ressourcer fra
efteruddannelsespuljen til kompetenceudvikling i “den sveere samtale”

Dget elevtrivsel

Indledning som bl.a. indeholder, hvem der har besluttet indsatsen

Formal og mal

Formél med indsatsen er at gge elevtrivslen pd Fjordlandsskolen og malet er, at elevtrivslen
for skoledret 21/22 ligger over resultatet af sidste trivselsundersggelse. Indsatsomradet er
besluttet af skolens ledelse.

Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger

e Systematisk brug af “Fri for mobberi”
e T august 2021 afholdes et introduktionskursus for alle laerere i TRIV.NU
e Udarbejdelse af elevkit til nye elever — indeholdende device og relevant
informationsmateriale.
e (get fokus pd venskabsklasser
e (@get fokus p3, at indsatsen om gget faglighed hos eleverne opleves som gget
faglig mestring
e Indsatsen omkring deltagelsesmuligheder skal gge elevernes fglelse af faellesskab 6
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e (get fokus pa feelles bgrnesyn -

Varighed

Skoledret 2021-2022

Prioriterede ressourcer

Der prioriteres ressourcer fra 500 timers puljen.
Elevernes trivsel vil vaere en del af teamsamarbejdet og teamets kontrakt.

Serlig indsats Skuldelev/Dalby i henhold til budgetaftale

Indledning som bl.a. indeholder, hvem der har besluttet indsatsen

Formadl og mal

Af budgetaftalen for 21-24 fremgér det: I 2021 skal der fra de 2 afdelinger komme et
konkret forslag, som hgjner faglighed og trivsel. Forslaget skal afpraves i skoledret
2021/2022. Indsatsens formal og mél besluttet af ledelsen i samarbejde med
medarbejderne i Skuldelev og Dalby.

Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger

e Skuldelev — udvikling af Udeskole i samarbejde med Malene Bendix fra
Skjoldungernes Land

e Dalby — Fra Jord til bord i samarbejde med Svanholm og Aben Skole eller Kreativ
Skole

Varighed

Skoledret 2021-2022

Prioriterede ressourcer

Der prioriteres ressourcer fra bade restressourcen i form af supplerende timer, samt
ressourcer til bade tovholdere og alle fra 500 timers puljen

Neuro Affektiv Pedagogik og NUSSA

Indledning som bl.a. indeholder, hvem der har besluttet indsatsen

Formal og mal

Elever i udfordringer er en voksende udfordring pa Fjordlandsskolen. En indsats i forhold til
denne udfordring er en stgrre uddannelsesmaessig indsats i forhold til uddannelse i Neuro
Affektiv paedagogik og NUSSA. Indsatsen er besluttet af ledelsen og indsatsens formal er,
at flere medarbejdere far veerktgijer til at arbejde med elever i udfordringer. Malet er, at
flere elever oplever en personlig udvikling, som @ger deres deltagelsesmuligheder i
almenmiljget og faerre elever visiteres til specialpaedagogisk bistand. Et mal er ogs4, at
feerre elever og medarbejdere far konflikter, som udmgnter sig i en arbejdsskade.
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Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger -

e Opleeg om bgrnesyn og NIF — NUSSA inspirerede forlgb v/de medarbejdere, som er
uddannet.

e Eksemplariske forlgb, hvor de NUSSA uddannede medarbejdere i samarbejde med
gvrige leererteams gennemfgrer forlgb

e Flere medarbejdere uddannes i NUSSA

Varighed

Skoledret 2021-2022

Prioriterede ressourcer

e Der prioriteres ressourcer fra restressourcen til eksemplariske forlgb
e Der prioriteres ressourcer fra 500 timers puljen til oplaeg om NUSSA

® Der prioriteres uddannelsesmaessige ressourcer, s stadigt flere medarbejdere kan
uddannes.

Specialpaedagogiske indsatser — herunder en styrket indsat i forhold til
elevers deltagelsesmuligheder

Indledning som bl.a. indeholder, hvem der har besluttet indsatsen

Formal og mal

P& Fjordlandsskolen gnsker vi en styrket og systematisk brug af paedagogik og ressourcer i
forhold til vores specialpaedagogiske indsatser — herunder en styrket indsats i forhold til at
give flere elever deltagelsesmuligheder i almenundervisningen. Indsatsen er besluttet af
skolens ledelse i samarbejde med LKT vejledere og skolens LKT fagudvalg. Formdlet er, at
flere elever oplever en stgrre personlig, social og faglig trivsel, at hgjne kvaliteten af de
indsatser, som iveerksaettes, at flere elever trives i almenundervisningen og at faerre elever
visiteres til intern specialpaedagogisk bistand eller til eksternt specialpaedagogisk tilbud. De
fleste af vores indsatser er beskrevet i ovenstdende vil understgtte denne indsats.

Beskrivelse af indsats, tiltag og handlinger

e (get fokus p& undervisningsdifferentiering

e Udover overgangspaedagogikken vil der veere gget fokus pd CO-teaching — og i
forlaengelse af dette — @get fokus pé fzelles planleegning

e Handleplaner i forhold til specialpaedagogiske indsatser op til 9 timer — skole og

SFO

DSA

Handleplaner — de 10 h'er - Skole og SFO

NIF — (NUSSA inspirerede forlgb) — Skole og SFO

Leesehunde

Udeskole

Holddeling

UUV2 og to-leerer

SSP

LKT

Makerveerket

Varighed

Skoledret 2021-2022 8
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Prioriterede ressourcer

o Der prioriteres ressourcer til disse indsatser bade fra restressourcen i form af to-
lzerer timer, sup. timer, LKT timer, timer til SSP, men ogsa timer fra 500 timers
puljen.

® Samtidig vil disse indsatser veere en prioriteret del af teamsamarbejdet.
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Grundlag for prioriteringerne
Fagopdelt og understgttende undervisning gives med udgangspunkt i en klassebaseret
model:
e Antal klasser for naestkommende skoledr = 170 klasser
e Antal undervisningstimer pd de enkelte klassetrin
e Antal fagopdelte undervisningstimer pr. arsveerk (755)
e Antal understgttende undervisningstimer pr. drsveerk (1.019)
e Understgttende undervisningstimer gives 50 % paedagoger og 50 % laerer
e Der gives samme undervisningsressource pr. klasse uanset klassestgrrelse
Lejrskole
e 50 timer *2 lzerer pr. 6. klasse (valgfri &rgang, valgt pba. beregning)
e 1 lejrskole pr. “skoleliv”
Vejleder/PLC/Praktikkoordinator
e 42 timer pr. uge i 40 skoleuger som fagopdelt undervisning
e Det gives som udgangspunkt 7 undervisningstimer pr. uge til disse seks funktioner:
Funktion Timer pr. uge
Matematikvejleder 14
Laesevejleder 14
LKT-vejleder 7
IKT-vejleder 2,5
Makervejleder 10
PLC 7,5
Ekstraressource
Skolerne er i ressourcemodellen tildelt 29,86 % af fagopdelt og understgttende udgifter
fordeles til skolerne p& baggrund af elever pd skolen, svarende til 66,8 &rsvaerk pd de fem
folkeskoler. Ekstraressourcen anvendes bl.a. til vikarer, daekning af 6. ferieuge,
kompetenceudvikling, indsatser for elever med seerlige behov (under 9 timer), lokale
udviklingsprojekter, holddannelse og supplerende undervisning.
Arsveerk til skolerne | I alt Fjordland | Jaegerspris | Slangerup | Treklgver | Adalen
Undervishingsressource 306,68 59,88 39,59 67,45 69,37 70,39
Heraf fagopdelt undervisning 194,58 39,38 25,27 42,64 42,87 44,42
Heraf understgttende 29.1 6,02 3,79 6,26 6,24 6,78
undervisning
Heraf opgavespecifik 16,21 2,75 2,49 2,75 5,59 2,62
Heraf ekstraressource 66,80 11,73 8,04 15,80 14,67 16,56
TR aftale

Link til TR-aftale: tr-aftale-2014.pdf (dIf37.dk)

10
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Opgavers indhold

Klasselaereropgaven

Teamet omkring klassen har sammen det feelles og overordnede ansvar for klassen og kan
aftale, hvordan opgaver fordeles. De laerere som far tillaeg som klasselzerer/ kontaktleerer
har det overordnet ansvar for opgaverne og er dem som er bindeled mellem teamet og
foreeldrene generelt.

Klasselzerer/ Kontaktlaerer har ansvar for:

e udarbejdelse og opfalgning af elevsamtaler, elevplan, opfelgning pa handleplaner,
skole- hjemsamtaler, fraveer, netvaerksmgder i samarbejde med paedagogisk leder
m.v.

e Udarbejdelse af elevudtalelser og underretninger.

e Kontakt og information til andre kolleger (saerligt med-kontaktlzerer), ledelse og
kompetenceteam vedr. enkelte elever.

o Desuden skal de veere tovholdere pd opgaver som klassetrivsel, adfaerdsaftaler,
dukseordning, indretning af klasselokale, garderober, oprydning m.v.

e at veere i dialog med kontaktforzeldrene

e ansvar for og opfglgning pd fraveersregistrering ifalge vedtaget procedure.

e Velkomst til og orientering til klassen om nye elever.

Der skal afszette den ngdvendige tid til dette arbejde, som indgdr i aftalen den enkelte
skole har med TR, da dette kan veere afhaengigt at klassestgrrelse m.m.

Udover tid til klasselzereropgaven skal der afszettes tid til skolehjem/samtaler,
foraeldremgder

Ressourcer afsat til klasselaererfunktionen og foraeldresamarbejdet

Der afsaettes en grundtildeling pd 1,5 time pr. barn, en grundtildeling pad 6 timer til
foraeldremgde og en grundtildeling p& 10 timer til netveerksmgde. Derudover afszettes
ekstra ressourcer til klasser med szerlige udfordringer. Det kan veere ekstra timer til
klasselaererfunktion, tid til gget foreeldresamarbejde eller flere netvaerksmgder.

Vejlederopgaven
Hver skole har vejledere, som arbejder med at sikre skolens resultater og udvikling.

Vejlederopgaven bestar i:
e Vejledning og r&dgivning
Generel orientering om ny viden
Forlgb i klasser i samarbejde med klassens laerere
Forlgb for hele skolen eller udvalgte klassetrin
Arbejde med enkeltelever eller grupper af elever
Deltagelse i skolens strategiske drgftelser og beslutninger
Praktiske og koordinerende opgaver
Bidrager til kommunal videndeling

Ressourcer afsat til vejlederopgaven

P& Fjordlandsskolen er ansat 4 Maker vejledere, 2 laesevejledere, 2 matematikvejledere og
2 LKT-vejledere. Derudover er der nogle lerere, som har féet tid til PLC.

Individuel forberedelse

JF. Aftale om arbejdstid for leerere og barnehavekiasseledere i Frederikssund Kommune, 16.
december 2020
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Udgangspunktet er at en vaesentlig del af leererens opgaver lgses pd skolen, da det skaber
det bedste fundament for forpligtende faglige faellesskaber, teamsamarbejde,
skoleudvikling, medindflydelse og demokratiske processer.

Leererens individuelle forberedelse skal bruges til at den enkelte lzerer til enhver tid er
forberedt til hans/hendes undervisningsopgaver.

Den individuelle forberedelse skal sdledes bruges til at forberede
det fag-faglige indhold af undervisningen
undervisningens organisering

de ngdvendige differentieringsgrader fagligt og socialt
specialpaedagogiske hensyn

efterbehandling og evaluering af undervisningen
generel faglig ajourfgring indenfor fag, didaktik mv.

I Frederikssund Kommune er det aftalt at en del af forberedelsen skal foregd som fzelles
forberedelse i samarbejde med relevante kollegaer. Den enkelte lzerer stér sdledes ikke
alene med at Igfte forberedelsesopgaven.

Falles forberedelse

JI. Aftale om arbejdstid for laerere og barnehavekiasseledere i Frederikssund Kommune, 16.
december 2020

Formadlet med falles forberedelse er at styrke kvaliteten i undervisningen, den gvrige
opgavelgsning og arbejdsmiljget. Den feelles forberedelse anvendes til at forberede konkret
undervisning, som kan gennemfgres feelles og individuelt.

Den fzelles forberedelse bidrager til:
¢ videndeling, herunder samarbejde med vejledere
e udvikling og fornyelse af den psedagogiske og undervisningsmaessige praksis
¢ en levende og frugtbar evalueringskultur
o inddrager og arbejder med relevante tiltag der understgatter skolens indsatsomrader

Den enkelte lzerer skal inden for den fzelles forberedelse stille sig til r&dighed for kollegaer
og udvise fleksibilitet i forhold til placering af samarbejdstiden
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Oplysninger om den enkelte skole

Antal elever pd skolen 670
Antal lzerere pd skolen 61
Antal paedagoger pa skolen 22
Antal ledere 7

Bilag

Fglgende bilag er vedlagt skoleplanen:

e Beskrivelse af skolens organisering af undervisning

e Organisering af teamsamarbejdet, herunder mgdestruktur

¢ Anvendelse af 500-timers puljen, jf. Aftale om arbejdstid for leerere og
barnehavekiasseledere i Frederikssund Kommune, 16. december 2020

e Overblik over anvendelse af ressourcer til kompetenceudvikling

o Arshjul — kommunal mat.test

FREDERIKSSUND
KOMMUNE

— —
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