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1. Indledning

Fra d. 1. august 2009 skal alle
skolefritidsordninger — i flg. folkeskolelovens
§ 40 stk. 4 — have udarbejdet en Mal- &
Indholdsbeskrivelse.

Ny bekendtggrelsen om krav til indholdet af
Mal- & Indholdsbeskrivelse for skolefritids-
ordninger treeder i kraft d. 1.8.2014."

Formalet med beskrivelserne er at fremme, at
skolefritidsordningen inddrages i opfyldelsen
af folkeskolelovens formal og kommunens
bgrnepolitik, der fokuserer pa fglgende
omrader:

Sammen er vi sterke

Bgrn og unge 1 trivsel

Sunde bgrn og unge

Lyst til leering

Tryghed for bgrn og unge

Digital trivsel blandt bgrn og unge
Alle skal hgre til®

Et barn skal tilbydes et rigt og varieret
tilbud, som fremmer dets mulighed for
udvikling, udfoldelse og oplevelse.

Et barn skal tilbydes mulighed for
dannelse af identitets, intellektuel,
folelsesmassig og fysisk udvikling og
at stimulere dets fantasi og lyst til at
lere.

- Et barn skal tilbydes mulighed for at
kunne blive en del af et fellesskab,
hvor dets sociale kompetencer
udvikles og anvendes.

Mal- & Indholdsbeskrivelsen skal angive,
hvorledes, der arbejdes med flg. temaer:

Samspillet mellem skolefritidsordningens
pedagogiske indsats og skolens undervisning
Lektiestgtte i samspil med lektiehjelp og
faglig fordybelse 1 undervisningstiden
Arbejdet med bgrn med behov for en serlig
indsats

Idret og bevagelse som en del af
skolefritidsordningens virksomhed
Koordinering af foreldresamarbejdet
skole/skolefritidsordning

Det fremh@ves i lov og bekendtggrelse, at
Mal- & Indholdsbeskrivelserne skal
respektere balancen mellem
voksenorganiserede og bgrneinitierede
aktiviteter med henblik pa at sikre bgrnenes
medindflydelse pa, hvad de skal foretage sig i
skolefritidsordningen.




2. Frederikssund Kommunes Vision

Visionen for kommunens bgrnepolitik er

For at sikre dette vil vi:

= Ggre vores bedste for, at alle barn og
unge oplever en meningsfuld og varieret
lzering, der motiverer uanset feerdigheder,
alder og baggrund.
Stgtte bgrn og unge i at indgd aktivt i
mangfoldige faellesskaber, hvor de
gennem leg og leering far udfordret og
styrket deres sociale kompetencer.
Samarbejde med foraeldrene om at
udvikle b@rn og unge til at tage
medansvar for egen lzering og trivsel.

Veardier:

Et godt bgrne- og ungeliv er et liv i tryghed,
trivsel, udvikling og lzering. Vi gnsker at ruste
bgrn og unge til at blive initiativrige, ansvarlige og
robuste medborgere i en demokratisk og
globaliseret verden.

Vi mader bgrn og unge der, hvor de er bade i
forhold til laering og personlig udvikling.

Vi respekterer bgrn, unge og deres familier ved
at lytte og veere aktive medspillere.

Vi engagerer os i opgaven med at udvikle bgrn
og unge gennem indlevelse og hgj faglighed.

Vi tgr vaere nysgerrige og tgr teenke nyt i
arbejdet med bgrnene og de unge.?

* Frederikssund Kommunes Bgrne- og Ungepolitik
2017-2021.

2.1 Overordnede formal med
Fjordlandsskolens Skolefritidsordning
Skolefritidsordningen, i daglig tale SFO’en,
skal forstas som en del af skolens samlede
virke.

Formalet er at forankre samarbejdet mellem
undervisningsdelen og fritidsdelen i en
helhed.

Dette ggres ved at sikre:

at det tveergaende personale-samarbejde
udmgnter sig i en helhedsvurdering af det
enkelte barn ved en koordineret indsats for at
udvikle barnets samlede kompetencer

at foreldresamarbejdet er et fellesanliggende
baseret pa abenhed og tillid

at bgrn, der har behov for en ekstra indsats,
sikres en sammenhang, der

tager udgangspunkt i barnets serlige
behov

hensigtsmassige rammer for overgangene
mellem dagtilbud, SFO og skole

hensigtsmassige rammer for at barnet kan
viderefgre elementer fra undervisningen til
SFO’en og omvendt




3. Beskrivelse af SFO:

Samspillet mellem SFO’ens padagogiske
aktiviteter, skolens undervisning og
samarbejdet mellem skole og hjem er baseret
pa et samarbejde mellem paedagoger og
lerere.

Overordnet danner savel SFO’en som skolen
rammerne for et trygt fysisk og psykisk leg-
og laeringsmiljg, hvor alle savel bgrn,
foreldre som medarbejdere fgler medansvar
for barnets lering og udvikling, samt dets
mulighed for tilegnelse af sociale
kompetencer.

Bgrnenes trivsel og udvikling er et felles
ansvar.

Der arbejdes ud fra at skabe helhed i bgrnenes
liv ved at arbejde med helhed og
sammenha&ng mellem undervisnings- og
fritidsdelen.

Klassep@dagogerne og lererne samarbejder
derfor ligeverdigt og med respekt for
hinandens kompetencer om klassens og
bgrnenes udvikling og trivsel.

Samarbejde om helhed i dagligdagen —
mellem skole og SFO:

betyder, at lerere og pedagoger ud fra hver
deres faglige baggrund har et felles ansvar
for, at bgrnene bliver udfordret hele dagen, og
dermed kommer rundt om “det hele barn”
gennem undervisning, UU*, og SFO
aktiviteter.

3.1 SFO’en veerdigrundlag

* UU = understgttende undervisning




4. Overgang fra dagtilbud til SFO og SFO til Klub

A

4.1 Overgang fra dagtilbud til SFO

SFO’en har indgéaet samarbejdsaftale med
distriktsbgrnehaverne om overgangen til SFO,
som er tradt i kraft 2010. Samarbejdsaftalen
blev evalueret og justeret i 2013.

Samarbejdsaftalens mal er at ggre overgangen
fra dagtilbud til SFO/skole sa tryg som mulig
og arbejde for, at bgrnene 1 SFO/skole-starten
udfordres pa et passende niveau i forhold til
deres ressourcer og potentialer.

Samarbejdsaftalen indeholder aftaler om:

Information til forceldrene inden SFO start
Planleegning af aktiviteter pa tveers af
institutionerne Felles udvikling af konkrete
peedagogiske initiativer

Udveksling af information om bgrnene via
skema

Videns deling

Introduktion af SFO’en til bprnene via besgg i
SFO’en sammen med bgrnehavens
pedagoger

4.2 Overgang fra SFO til Klub

En felles kommunal samarbejdsaftale vedr.
overgang fra SFO til klub tradte i kraft i 2012.
Samarbejdsaftalen indeholder aftaler om:

Information til forceeldrene inden klub
start

Udveksling af information om bgrnene
/ bgrnegruppen via skema

Videns deling

Introduktion af klub tilbuddene til
boprnene




5. Sammen er vi staerke
Beskrivelse af foreldresamarbejdet.

SFO’ens samarbejde med foreeldrene skal
veere preeget af:

Et abent og ligevaerdigt samarbejde.

Dialog og samarbejde i hverdagen om barnets
udvikling og trivsel.

Brug af Forzldre Intra / Tabulex for dialog og
information.

Udlevering af informationspjece om SFO’en
til alle nye foreldre.

Foraeldresamtaler aftales mellem foraldre og
padagoger efter behov, saledes at savel
foreldre eller pedagoger til en hver tid kan
tage initiativ til samtale.

Skole/hjemsamtaler

Abent hus arrangement for de nye bgrn og
foreldre inden SFO starten 1. Maj.

SFO personalet deltager i et foreldremgde om
aret i indskolingen.

SFO’en aftholder diverse sociale / traditionelle
feelles arrangementer med mulighed for
forzeldre deltagelse.




6. Bgrn og unge i trivsel

Padagoger tilfgrer fritiden og undervisningen
en pedagogisk mervardi, som understgtter
felgende udvikling:

Barnets sociale kompetenceudvikling:

At barnet far indsigt og erfaring med egne og
andres handlinger.

At barnet leerer at veere en del af en stprre
helhed, sa de kan forsta og bega sig i sociale
sammenhcange.

At barnet leerer at veere en person, som andre
kan regne med, og som kan etablere og
fastholde venskaber.

At barnet leerer at agere indenfor forskellige
strukturer, hvor de bade skal indordne sig og
selv tage initiativer.

At barnet leerer om demokrati gennem
medindflydelse pa egen hverdag.

At barnet mgder nerveerende pedagoger i
hverdagen, som tager afscet i relations- og
ressourceorienteret tenkning.

Barnets personlige kompetence-udvikling:
At barnet fpler sig betydningsfuld for
feellesskabet.

At barnet er motiveret og har lyst til leering.
At barnet trives og udvikles socialt og
motorisk gennem leg og leering.

At barnet leerer at treeffe valg og sta ved dem.
At barnet respekteres som et unikt menneske.
At barnet far mulighed for ro og fordybelse i
sin hverdag.

Barnets fysiske og kreative
kompetenceudvikling:

At der skabes rum for og sikres mulighed for
kreativ og fysisk udfoldelse, bade ude og inde.
At barnet far mulighed for at fordybe sig i
kreative og fysiske aktiviteter, bade ude og
inde.

Indsats over for bgrn med vanskeligheder
indenfor adfeerd, kontakt og trivsel:

At barnet mgder peedagoger i den rummelige
folkeskole, som har faglig indsigt og erfaring
pa omradet.

at bgrn, der har behov for en ekstra indsats,
sikres en sammenhceeng, der

tager udgangspunkt i barnets scerlige

behov.

Vi arbejder med den anerkendende tilgang.
Vi anerkender og respekterer barnets
forskellighed, og arbejder frem mod at barnet
kan bega sig i forskellige arenaer.

Der arbejdes med LP-modellen,
Klasseledelse, Cooperative Learning
(CL),Leeringsfeellesskaber,

True North og Low Arousal




6.1 Feelles peedagogisk platform og LP

I Frederikssund Kommune er det besluttet at
alle folkeskoler og SFO’er arbejder ud fra LP-
modellen.

Dette er en analysemodel, der satter fokus pa
leringsmiljget og den pedagogiske analyse.

Forskning viser, at bgrns lering og adferd
hanger sammen med en rekke forhold i
skolens og institutionens leringsmiljg.

Bgrnene pavirker omgivelserne, og
omgivelserne pavirker bgrnene.

Ved systematisk at medtenke og endre pa
omgivelserne kan vi medvirke til at &ndre
bgrnenes adferd, lering og udvikling i positiv
retning.

Nar leerere og pedagoger bruger LP-
modellen, bliver der ved udfordringer i
indskolingens hverdag f.eks. set pa:

De fysiske rammer

Relation mellem barn - barn.

Relation mellem l@rer/pedagog- barn.
Skole-hjem samarbejdet.

Formalet er at fa en klar forstaelse af de
faktorer, som udlgser, pavirker og opretholder
udfordringerne i indskolingen.

6.2 LP-modellen i praksis

Et eksempel pa en udfordring i indskolingen
kunne vare uro 1 undervisningen eller
SFO’en.

Der kan vare forskellige faktorer som udlgser

uroen. Larere og pedagoger kan ved hjelp af
LP-modellen analysere problemet og
kortlegge de forskellige opretholdende
faktorer. Naste trin er at udvalge, hvilke
faktorer der skal fokuseres pa og dernast
valge de bedste tiltag til 1gsning af problemet.
Forazldrene og bgrnene inddrages 1
samarbejdet.




7. Sunde bgrn og unge

SFO’en medvirker til Frederikssund
Kommunes sundhedspolitik ved at have fokus
pa krop og bevagelse samt kost.

7.1 Vedr. Kost og beveegelse:

Det er SFO’ens mal at tilbyde bgrnene
alsidige og udfordrende lege-, og bevaegelses-
muligheder for at give dem oplevelser af
glede ved at bruge kroppen i fellesskab med
andre, og dermed motivere dem til at have en
fysisk aktiv fritid.

Det ggres bl.a. gennem:

Et fysisk udfordrende miljg, savel inde som
ude, der kan inspirere bgrnene til mange
former for fysisk udfoldelse. Eksempelvis har
vi indendgrs mulighed for beveegelse m.
musik, mulighed for bordtennis og
bordfodbold. Pa legepladsen har vi
legeredskaber, klatre treeer, koretgjer o. lign.
Samt boldbane med mal.

Tilbud om organiserede aktiviteter, der
inddrager leg og beveegelse, f.eks. div. felles
lege pa legepladsen, leg i skoven, aktiviteter i
gymnastiksalen / hallen eller forsk. boldspil
ect.

Der hver dag tilbydes ude aktiviteter

De voksne er rollemodeller, som deltager
aktivt i aktiviteterne med bgrnene.

Projektuger hvor fokus er lagt pa krop,
bevegelse og sundhed.

SFO’en bakker op omkring de lokale
idreetsforeninger ved at patage sig opgaven at
sende bgrnene il deres fritidsaktiviteter.

7.2 Vedr. Kost:

Det er SFO’ens mal, nar vi tilbereder mad
med bgrnene at servere en ern&rings-rigtig
kost for at medvirke til at gge bgrnenes
opmarksomhed pa sunde kostvaner.

SFO’en tilbyder morgenmad til bgrnene pa
heldagsmodul.

Kosten tilrettelegges ud fra fglgende:
= varer tilstreebes at veere fedt-fattige

forbrug af sukker minimeres
kosten skal veere fiberrig og meettende

sgde drikke og slik serveres kun fa
gange om dret

Vi opfordrer foreeldrene til at deres
barns madpakke og drikkedunk ikke
indeholder for meget sukker / usundt -
0g dermed medvirke til at bornene far
sunde kostvaner.




8. Lyst til laering
Samspil mellem SFO og skole

8.1 Formal

Bgrnenes trivsel og udvikling er vores felles
ansvar.

Der arbejdes ud fra at skabe helhed i bgrnenes
liv, samt at skabe en rgd trad mellem
fritidsdelen og undervisningsdelen.

Lerere og pedagoger deltager derfor
ligeverdigt og med respekt for hinandens
kompetencer om bgrnenes udvikling og
klassens undervisning. ‘

8.2 Samarbejdsflader

Vi tilstreber, at der er:

Forlgb hvor der arbejdes med klassens trivsel
og bgrnenes sociale kompetencer.
lagttagelser af og drgftelse af enkelte bgrn
eller grupper af bgrns adferd, der danner
baggrund for aftaler om koordinerede
handlinger.

Falles teammgde mellem lerere og
paedagoger.

Falles foreldresamarbejde

Padagogerne deltager i undervisningen og
UU iht. Frederikssund Kommunes udmeldte
normering.

8.3 Lektiecafe

I SFO’en sikrer vi, at bgrnene altid har
mulighed for at fa plads, ro og fred til at lave
lektier. I det omfang det er muligt, vil bgrnene
kunne fa hjelp af en pedagog.

Vi opfordrer bgrnene til at hjelpe hinanden.




9. Digital trivsel

Sociale medier er en naturlig del af bgrn
hverdag og tilbuddene er mange og
mangfoldige. Bgrn skal stgttes 1 at feerdes
sikkert og i at indga i trygge og
vardiskabende samspil med andre i den
digitale verden.

SFO’en stgtter op om, at det skal vaere trygt
for bgrnene at feerdes pa de sociale medier, og
at de sociale fellesskaber bgrnene har pa de
sociale medier er fri for mobning og
krenkende materiale.




10. Alle skal hgre til og tryghed

10.1 Indsats der ydes til born med scerlige

' .~ behov

Social inklusion er alles ret til deltagelse i Nar lerere og padagoger er bekymret for

fellesskabet. et barns udvikling, handler de efter

» Faglig og tidlig fokus pa inklusion for fplgende:
det enkelte barn eller gruppen.
Inddragelse og samarbejde med
forzeldre, da de er en vigtig
samarbejdspartner i inklusionsarbejdet.

Inklusion er en succes, nar barnet selv fgler
sig som en del af fellesskabet, det lille og /
eller det store.

Det pedagogiske arbejde i SFO’en styrker
barnets selvverd og selvtillid, sa barnet kan
udvikle sine kreative, fysiske og sociale
kompetencer via leg og lering.

Ved dialog opnar bgrnene sociale
kompetencer, sa de kan indga i
fellesskabet og tage ansvar for sig selv og
andre.

Gennem dialog og spejling udvikler
bgrnene empati, lerer konfliktlgsning, tage
hensyn til omgivelserne og respektere
hinandens forskelligheder.

Dialog mellem padagoger, lerere og
foraeldre, sa snart bekymringen viser

sig.

Observation af og skriftlig
dokumentation for bekymringen.

Evt. radgivning og vejledning fra
skolens kompetencepersoner.
(Psykolog, talepedagog etc.)

Udarbejdelse af handleplaner for
barnet, i s@rdeleshed ved hjelp af LP-
modellen.

Evaluering af indsatsen omkring barnet
og evt. planlegning af nye indsatser.

= Evt. dialogmgde m.h.p. at inddrage andre
instanser, der kan kvalificere indsatsen 1
forhold til barnet.
(Psykolog, socialforvaltningen m.v.)

Klassepadagogen samt ledelsen er ansvarlig
for at ovenstaende fglges. Samt at gvrigt SFO
personale inddrages, saledes at afdelingen kan
tilretteleegge det paedagogiske arbejde
omkring barnet i forhold til de handleplaner,
der aftales.




Vi arbejder samtidig med at opkvalificere
pedagogernes kompetencer i forhold til bgrn
med s@rlige behov gennem den nyeste
litteratur og deltagelse 1 kursusvirksomhed om
f.eks.:

Inklusion

Anerkendelse
Konflikthandtering

ADHD

Bgrn med forskellige diagnoser
Omsorgssvigtede bgrn

Bgrn i sorg og krise

10.2 Tryghed

Vi skal eliminere de risikofaktorer, som er
omkring bgrn og unge, og vi skal guide og
stgtte bgrn og unge i at treffe selvstendige,
fornuftige valg i livet.




11. Bgrnenes eget valg af aktiviteter

11.1 Aktiviteter

SFO’en ser det i den forbindelse som sin
pedagogiske opgave at tilbyde, motivere og
inspirere bgrnene til udviklende aktiviteter,
igennem et alsidigt udbud af forskellige
aktiviteter til bgrnene.

Padagogerne er opmarksomme overfor
bgrnenes valg af aktiviteter og gnsker
samtidig at introducere bgrnene til nye
omrader.

SFO’ens aktiviteter planlegges af
paedagogerne, der er lyttende overfor og
inddrager bgrnenes egne forslag.
Padagogerne bliver bekendt med bgrnenes
gnsker igennem deres daglige kontakt med
bgrnene eller igennem Bgrnemgder.

Enkelte aktiviteter kan dog vere obligatoriske
for nogle eller alle bgrn at deltage i.

Eksempler kan vare:

Klasse eller argangsaktiviteter

Serligt planlagte aktiviteter for grupper af
bgrn, for at forbedre gruppens trivsel eller

lign. aktiviteter

Temadage for hele SFO’en

Disse og de obligatoriske aktiviteter
planlagges efter de pedagogiske behov, som
padagogerne ser.

SFO’ en tilstreber i gvrigt at give megen
plads til bgrnenes selvorganiserede leg
gennem den fysiske indretning bade ude og
inde, tilgengelige legeredskaber og
materialer.

Pazdagogerne er opmarksomme pa bgrnenes
legerelationer og hjelper bgrnene med at fa
venskaber.

11.2 Medindflydelse

Pa SFO’en arbejdes der mod at leere bgrnene,
at det er en rettighed at ytre sig og blive hgrt.
Det er dog ikke det samme som, at man altid
far ret. Bgrnene skal lere at forholde sig
kritisk til de forslag og ytringer, der kommer
fra andre bgrn og voksne.




12. Evaluering af Mal — & Indholdsbeskrivelsen

Det bestrabes at Mal — & Indholdsbeskrivelsen for Fjordlandsskolen vil blive evalueret med
udgangen af 2021.

Godkendt af personalet: 23. marts 2018
Godkendt af SB: 23.maj 2018




Bilag 1

Bekendtgarelse om krav til indholdet af mal- og indholdsbeskrivelser for

folkeskolens skolefritidsordninger

I medfgr af § 40, stk. 4, i lov om folkeskolen, jf. lovbekendtggrelse nr. 665 af 20. juni 2014, fastszettes:

§ 1. Mal- og indholdsbeskrivelsen for en skolefritidsordning skal angive, hvilke klassetrin samt eventuelt tillige alderstrin for
bgrn, der endnu ikke har pdbegyndt skolegangen, skolefritidsordningen omfatter.

§ 2. Mél- og indholdsbeskrivelsen skal angive, hvordan skolefritidsordningerne skal medvirke til udmgntningen af
kommunens sammenhaengende bgrnepolitik, jf. servicelovens § 19, stk. 2.

Stk. 2. M3l- og indholdsbeskrivelsen skal inden for rammerne af folkeskolens formédl angive mal for samspillet mellem
skolefritidsordningens paadagogiske aktiviteter, skolens undervisning og samarbejdet mellem skole og hjem. Beskrivelsen skal
endvidere angive den overordnede ramme for de paedagogiske aktiviteter og det samarbejde med foraeldrene, der foregar i
skolefritidsordningen.

Stk. 3. Det skal som minimum fremgd af mal- og indholdsbeskrivelsen, i hvilket omfang og i givet fald pa hvilken made
skolefritidsordningen

1) tilbyder lektiestgtte, herunder i samspil i forhold til lektiehjeelp og faglig fordybelse i undervisningstiden, jf.

folkeskolelovens § 15, stk. 2,

2) ggr en malrettet indsats i forhold til stgtte eller udfordringer til bgrn med szerlige behov, forudszetninger m.v. og

3) inddrager krop, bevaegelse og sundhed i hverdagen, herunder i hvilket omfang det sker i samarbejde med

idraetsforeninger eller lignende.

Stk. 4. M3l- og indholdsbeskrivelsen skal indeholde overvejelser om balancen mellem voksenorganiserede og bgrnenes
selvvalgte aktiviteter med henblik pd at sikre bgrnenes medindflydelse pd, hvad de skal foretage sig i skolefritidsordningen.

Stk. 5, Mal- og indholdsbeskrivelsen skal angive, hvordan sammenhaengen sikres ved overgang fra dagtilbud til
skolefritidsordning, herunder ved videregivelse af oplysninger om bgrnene. Beskrivelsen skal i de tilfaelde, hvor bgrnene
begynder i skolefritidsordningen pa et tidligere tidspunkt end i forbindelse med skoledrets begyndelse i bgrnehaveklassen,
angive, om og i givet fald p& hvilken méde arbejdet med dagtilbuddenes paedagogiske lzereplaner viderefgres indtil skoledrets
start.

Stk. 6. Hvis skolefritidsordningen omfatter bgrn, der endnu ikke har pdbegyndt skolegangen, skal mal- og
indholdsbeskrivelsen angive, pd hvilken méde skolefritidsordningen varetager de yngre bgrns szerlige behov og bidrager til en
god start p& skoleforlgbet for disse barn.

§ 3. Mal- og indholdsbeskrivelsen skal angive tidspunktet for, hvorndr beskrivelsen senest skal tages op til revision.

§ 4. Bekendtggrelsen traeder i kraft den 1. august 2014.
Stk. 2. Bekendtggrelse nr. 550 af 18. juni 2009 om krav til indholdet af mal- og indholdsbeskrivelser for skolefritidsordninger
ophaeves.

Undervisningsministeriet, den 23. juni 2014

Christine Antorini

/ Ole Hvilsom Larsen




Bilag 2

Sammen er vi sterke

”Alle born og unge har krav pa tydelige og synlige voksne.”
Barnets eller den unges foreeldre eller vaerger er de vigtigste personer i barnets
og den unges liv, og det er dem, som har hovedansvaret for barnets opvaekst. I
barnets farste levedr grundlaegges store dele af den parathed, som barnet skal
mgde verden med, og foraeldrene er derfor afggrende for barnets trivsel og
udvikling. Frederikssund Kommune ser derfor foreeldrene som en afggrende
samarbejdspartner gennem hele bgrne- og ungelivet.

Bgrn og unge tilbringer store dele af deres liv i dagplejen, daginstitutionen eller
skolen. Disse institutioner spiller derfor ogsa en stor rolle i forhold til barnets
udvikling og trivsel.

For at give barnet det bedste udgangspunkt for trivsel, udvikling og lzering, er
det derfor afggrende, at der er et ligevaerdigt og respektfuldt samarbejde mellem
foreeldre og ansatte i Frederikssund Kommunes institutioner og foreninger.
Samarbejdet skal bygge pé dialog og inddragelse og skal altid vaere drevet af et
feelles mal om at sikre de bedste rammer for barnets udvikling. Har et barn eller
en ung i en periode brug for hjzelp eller stgtte, er det ud over et godt
foraeldresamarbejde ogsa vigtigt, at der er et taet samarbejde mellem de
forskellige medarbejdere, der har en rolle i forhold til barnet eller den unge.

I Frederikssund Kommune er det et stort fokusomrdde at sikre gode overgange
i barnets og den unges liv. Det geelder bdde mellem daginstitution og skole,
mellem skole og ungdomsuddannelse og mellem bgrne- og ungeomradet og
voksenomradet, ndr den unge fylder 18 &r. Derudover er vi optagede af, at der
er lette overgange mellem institutions — og skoleliv og kultur- og fritidslivet i
Frederikssund Kommune.

Born og unge i trivsel

”Alle born og unge skal trives.”

Bgrn og unges trivsel er afggrende for deres mulighed for at laere og udvikle
sig. Barn og unge bruger dagligt mange timer sammen med andre i bade
daginstitution og skole. Det er derfor helt afggrende at bgrn og unge trives her.
Det er vanskeligt at lzere og udvikle sig, hvis man ikke trives.

For at trives er det afggrende, at man oplever sig som en del af et faellesskab.
Alle bgrn og unge i Frederikssund Kommune skal derfor opleve sig som en del
af et faellesskab, og vi skal derfor have fokus pd at sikre mangfoldighed i
feellesskaberne. Bgrn og unges faellesskaber skal veere positive og udviklende -
bade i forhold til sociale relationer og i forhold til laering.

Lige s& vigtigt er det, at barn og unge far stgtte til at opbygge og styrke deres
selvveerd, sd de far fglelsen af at hvile i sig selv og have veerdi for andre. Et
staerkt selvvaerd er en grundlaeggende forudseetning for at kunne udtrykke sig
personligt og lgse konflikter.

Er der tegn p3, at et barn eller en ung ikke trives, er det vigtigt, at de voksne
omkring barnet eller den unge reagerer straks og sgrger for, at barnet eller den
unge far stgtte og hjeelp til at komme i trivsel igen.

Sunde bgrn og unge

”Alle born og unge skal stottes og vejledes i sund kost og motion”
En god sundhed, bade psykisk og fysisk, er afgarende for, at man kan trives og
udvikle personlig robusthed og gdpdmod. Gode sundhedsvaner tidligt i livet
bzeres med ind i voksenlivet og skaber fundamentet for et godt liv. Derfor skal
god og varieret kost i samspil med motion og bevaegelse indgd som en naturlig
del af hverdagen.

Der er en positiv ssmmenhaang mellem bevaegelse og bgrn og unges faglige




praestationer. I saerdeleshed ses, at bevaegelse har stor betydning for bgrn og
unges koncentration og leeringsparathed. Derudover ved man, at bgrn og unge,
som har nemt ved motion og bevaegelse, har nemmere ved at udvikle og
vedligeholde sociale relationer.

I institutioner og skoler i Frederikssund Kommune skal bevaegelse vaere en
naturlig del af hverdagen. Beveegelse er med til at give bgrn og unge sundhed
og trivsel, og det skal understgtte lzering og udvikling.

Der skal arbejdes for, at bgrn og unge i Frederikssund Kommune deltager i
fritids- og sportsaktiviteter i foreninger eller andre fritidstilbud.

Lyst til leering

”Alle born og unge skal sikres kompetencer til at gennemfore en
ungdomsuddannelse.”

Alle bgrn og unge skal vaere en del af udfordrende og varierede lzeringsmiljger,
hvor laering i feellesskabet er grundstenen for den enkeltes udvikling. Der skal
veere hgje forventninger til alle bgrn og unge, s alle far mulighed for at
udnytte deres potentialer. Laeringsmiljget skal malrettes og tilpasses, s det
bidrager til en hgj faglighed og ggr bgrnene og de unge i stand til at indgad i et
omskifteligt og digitalt samfund.

N&r bgrn og unge bliver passende udfordret, far de succesoplevelser, og deres
nysgerrighed og lyst til laering styrkes. I Frederikssund Kommune ser vi derfor
lzering som noget veerdifuldt pd alle stadier af bgrn og unges liv. Alle bgrn og
unge skal mgdes fagligt, der hvor de er, og opleve at de hele tiden lzerer og
udvikler sig. Derfor skal alle bgrn i Frederikssund Kommune motiveres og
stgttes til leering og udvikling.

Tryghed for bern og unge

”Alle born og unge i Frederikssund Kommune skal kunne faerdes trygt
og sikkert”

Det skal veaere trygt og sikkert at vokse op i Frederikssund Kommune. Bgrn og
unge i alle aldre skal kunne bruge alle kommunens feellesarealer og offentligt
tilgaengelige omrader til at udfolde sig og danne relationer pd tvaers.

Det skal veere trygt at veere barn og ung i Frederikssund Kommune. Bgrn og
unge skal derfor hjzelpes til at leve et liv uden kriminalitet.

Derfor har vi i Frederikssund Kommune fokus pd en tidlig, forebyggende og
tveerfaglig indsats for de bgrn og unge, som udviser risikovillig adfeerd og
dermed er i fare for at udvikle sig i en kriminel eller anden uhensigtsmaessig
retning. Vi skal minimere de risikofaktorer, som er omkring bgrn og unge, og vi
skal guide og stgtte bgrn og unge i at traeffe selvsteendige, fornuftige valg i
livet.

Digital trivsel blandt bern og unge
”Alle born og unge skal stottes i digital dannelse, digitale faerdigheder

og digital fortrolighed”

De sociale medier fylder stadig mere og mere for bgrn og unge i hele landet, og
de digitale tilbud er mange og mangfoldige. Bgrn og unge i Frederikssund
Kommune skal derfor stgttes i at feerdes sikkert p& de sociale medier og i at
indgd i trygge og vaerdiskabende samspil med andre i den digitale verden.

Det skal veere trygt for bagrn og unge at feerdes pa de sociale medier, og de
sociale feellesskaber, som bgrn og unge har pd de sociale medier, skal veere fri
for mobning og kraenkende materialer.

Arbejdet med den digitale trivsel skal foregd i et teet samarbejde mellem bgrn
og unge, deres foraeldre, medarbejdere i institutioner og pd skoler og med de
kulturinstitutioner og frivillige foreninger, som bgrn og unge benytter i deres
fritid.




Alle skal hgre til

”Alle born og unge skal se og opleve, at forskellighed er en styrke.”
At veere en del af sociale faellesskaber er ngdvendigt for bgrn og unges trivsel,
lzering og udvikling. Bgrn har en naturlig segen mod at indgé i sociale
feellesskaber, og b@rn og unge tilegner sig meget af deres viden og kunnen i de
sociale faellesskaber.

Gennem leg og samvaer far bgrn og unge mulighed for at afprgve holdninger,
se og forstd andres behov, og leere hvordan man handler i forskellige
situationer.

I feellesskabet lzerer bgrn og unge at finde balancen mellem at tilgodese egne
0g andres interesser. Alle bgrn og unge skal opleve sig selv som veaerdifulde for
andre og se forskellighed som en styrke.

Ud over de feellesskaber der skabes pa legepladser, i institutioner og pd skoler,
giver de frivillige foreninger og kulturelle institutioner mulighed for, at b@rn og
unge kan engagere sig i andre typer af faellesskaber, hvor de kan udfolde
saerlige interesser og evner

® Frederikssund Kommunes Bgrne- og Ungepolitik 2017-2021.




Bilag 3

5.1 Forzldresamtaler

Formalet med foreldresamtalerne er, at inddrage foraeldrene i arbejdet med deres barns trivsel og
udvikling. Malet er ogsa at skabe et forpligtende samarbejde mellem foraldrene og peedagogerne i
SFO.

HVORDAN OG I HVILKET OMFANG KAN VI GORE DET

En gang arligt tilbydes der en SFO/skole-hjem samtale.

Denne samtale er peedagoger og leerere feelles om.

Samtalerne holdes i lgbet af aret pa alle argange. Inden samtalerne gennemgar pedagoger og
leerere de bgrn, de skal have samtale med.

Formdlet er, at bade peedagoger, leerere og foreldre sammen far et indtryk af det enkelte barns
trivsel og udvikling, og i feellesskab kan scette ind, hvor det er ngdvendigt.

Dialog og samarbejde i hverdagen. Der skal veere en god kontakt med forceeldrene. Foreldre
opfordres til at kontakte SFO personalet, hvis der er noget, der ikke fungerer.

5.2 Foreeldremgder og arrangementer

Formalet med foreeldremgder og stgrre arrangementer er, at hele foreldrekredsen mgdes. Dette
medvirker til at fremme og styrke gode relationer ml. bgrn, foreeldre og personale.

SFO personalet deltager i et foreeldremgpde arligt pa argangen i indskolingen.
Informationsmegde for nye forceldre inden starten 1.maj.

Arrangementer i forbindelse med danske traditioner. Eks. Julehygge, fastelavn.

5.3 Dialogmgder

Formalet med dialogmgder er en feelles afdekning af en problemstilling omkring et barn,
radgivning til foreeldre, samt en afklaring af det videre forlgb.

I dialogmgderne deltager typisk foreeldrene, peedagog/leerer, skolepsykolog eller anden fag person
fra PPR.

Uanset hvilke forlpb, arbejdet gennemlgber, veegter vi familiens inddragelse omkring lpsning af
problemet.




